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  شرح  موضوع رديف

 هدف از ارزشيابي 1

  شغلاعطاي گواهينامه 
  اعطاي گواهينامه شايستگي  

*    

 آزمون دهنده 2
داوطلب آزاد(بدون طي   مهارت آموخته

   دوره آموزش)
تفاهم نامه(تابع 

  شرايط خاص)
*-   *  * 

 آزمونگر 3
غير از مربي ساير (   مربي كارگاه  (صنف)كارفرما 

  )دوره
     * 

نوع ارزشيابي بر حسب  4
 نحوه فراگيري مهارت

آزاد (بدون طي دوره  انداوطلب  ختگانمهارت آمو
  آموزشي)

تكويني (حين آزمون
  دوره آموزشي)

پايانيآزمون  )تك مرحله اي( پايانيآزمون     

  * 

 ارزشيابي امتياز بندي 5

 قضاوتي  كيفي   كمي

*  *    

 ابزارهاي ارزشيابي 6

  مصاحبه  مشاهده  پروژه  آزمون كتبي 
 *  *   

 گزارش كارپوشه
سنجش 
  پژوهش موردي  عملكردي
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  بودجه بندي آزمون:

  
  
  

  مشخصات استاندارد:
  شايستگي:                               :شغل

 مراقبت وزيبايي:خدمات                            گروه   :خوشه 
 كد آموزش استاندارد:        نام استاندارد

ميزان ساعت 
 آموزش

 42 تئوري

  پيرايشگر موی زنانه
514120570010001  

 156 عملي

  پروژه
  كارورزي

  
    

 رديف

١ 

 عناوين شايستگی/ توانايی

 

 ميزان ساعت آموزش عملي 

  جمع  عملي  تئوري
 ١٢ ٧ ٥   فردی وبهداشت محيطی،حفاظت زدايی الودگی ٢

مشتری وپذيرش مشاوره ٣  ٢٨ ٢١ ٧ 

 ١٨ ١٤ ٤  سر موی شستشوی ٤

 ٥١ ٤١ ١٠ کوتاهی موی سر با زوايای مخنلف ٥

 ٢٧  ٢٢ ٥ کم حجم نمودن مو(پيتاژ) ٦

 ٣٠  ٢٤ ٦  کوتاه کردن مو به روش ترکيبی(از روی عکس و تصوير) ٧

 ١٨ ١٥ ٣ فرم دهی به موها بعد از کوتاهی ٨

 ١٤ ١٠ ٤ ويتامينه کردن مو ٩

9     
10     
11     
12    
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  مختصر فرايند اجراي  پروژه:توضيح   
  

     اهداف پروژه:

  فرايندي                                توليدي       

  در اين پروژه :

  نمي باشد.    مي باشد.                  زمان انجام فرايند حائز اهميت                                       ) 1

  شد.                نمي باشد.مي با           رعايت توالي انجام مراحل فعاليت مهم                         ) 2

  است.                 نيست.      مقدار استفاده از مواد مصرفي داراي اهميت                            ) 3

 نمي باشد.   مي باشد.                        ساخت محصول جز موارد با اهميت پروژه                      ) 4

 مي باشد.                نمي باشد.        عيب يابي و كنترل از مراحل مهم پروژه                           ) 5

  مي باشد.                 نمي باشد.              فاظتي الزامي                       رعايت نكات ايمني و ح ) 6

 مي باشد.                 نمي باشد.               گزارش فعاليت  انجام شده توسط كارآموز الزامي         ) 7

 

  ساير نكات يا مواردي كه رعايت آن در اجراي پروژه الزامي مي باشد:

  .........................................................................:............................................................................................................................الف) 
  ..........................................................................:............................................................................................................................ب) 

  ....................................................................................................................................................ج) :....................................................
  ...................................................................................................د) :.......................................................................................................
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  ارزشيابي  مفاهيم نظري
  

  



 

6 
 

   نقشه كار عملي
  

  كار محيط و  فردي بهداشت رعايت
  ابزار ضدعفوني

 مو جنس و فرم بررسي
 چهره جام و سر فرم با متناسب صحيح مدل انتخاب
 مناسب شامپوي از استفاده
 مو ماسك يا كننده نرم از استفاده
 درجه180 كوتاهي جهت مو بندي تقسيم
 درجه180 كوتاهي صحيح انجام

 نهايي كنترل
  كوتاهي جهت مو بندي تقسيم
  كوتاهي صحيح انجام

 تيغ و قيچي از صحيح استفاده
 نهايي كنترل
 تصوير و عكس روي از مو به دادن حالت
 مو حالت كردن تثبيت
 مو نياز با متناسب ويتامين نوع انتخاب
 ماساژسر مراحل صحيح انجام

 مو كردن خشك و شستشو

  
  

                

  توضيحات: 
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توالي 
  فرايندكاري

عنوان 
مرحله 
  كاري

شماره 
توانايي / 

شايستگي 
  ها

عنوان فعاليت يا 
  كار

  ريز فعاليت يا چگونگي روند انجام كار
مدت انجام 
  كار(دقيقه)

  بارم
  مقياس 

  كيفي  كمي

  مرحله اول
  

آلودگي 
  زدايي
  

آماده 
سازي ابزار 

و مواد 
  مصرفي 

1  

  آلودگي زدايي 
رعايت بهداشت فردي  و محيط كار و  

  اصول ايستادن 
5  1    *  

  *    2  5  ضدعفوني ابزار 

آماده سازي ابزار 
  و مواد مصرفي

  چيدمان ابزار
  چيدمان مواد مصرفي

5  2    *  

مرحله 
  دوم

مشاوره و 
آماده 
سازي 
  مشتري

2  

بررسي جنس 
  موي مشتري 

  *    2  5  بررسي فرم و جنس مو

مدل انتخاب 
  صحيح

مدل صحيح متناسب با فرم سر انتخاب 
  و جام چهره

5  2    *  

آماده سازي 
مشتري براي 

  انجام كار
  *    1  5  استفاده از لوازم يكبار مصرف

مرحله 
  سوم

شستشوی 
  موی سر

  
3  

  

 
  شتتشوي مو 

 
  

  *    2  5  استفاده از شامپوی مناسب

    2  10  مو ماسك يا كننده نرم از استفاده
*  
   

مرحله 
  چهارم

كوتاهي با 
زاويه هاي 
  مختلف

4  
كوتاهي با زاويه 

  درجه180

 180تقسيم بندي مو جهت كوتاهي 
  درجه

25  2    *  

  درجه 180انجام صحيح كوتاهي 
  

30  15    *  

  *    5  10  كنترل نهايي

مرحله 
  پنجم 

كوتاهي 
تركيبي از 
روي عكس 
  و تصوير

كوتاهي تركيبي    6
  ماشين موزنيبا 

  *    2  10  تقسيم بندي مو جهت كوتاهي 

  انجام صحيح كوتاهي 
  30  15    *  

  *    5  20  ماشين موزنياستفاده صحيح از 

  *    5  10  نهايي كنترل
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مرحله 
  ششم 

 دهي فرم
 روي از مو

 و عكس
  تصوير

  فرم دادن به مو  7

نحوه صحيح استفاده از ابزار كار و مواد 
  *    3  5 مصرفي

  *    15  30حالت دادن به مو از روي عكس و تصوير

  *    3  10  تثبيت كردن حالت مو

مرحله 
  هفتم

ويتامينه 
  كردن

8  
ويتامينه كردن 

  مو

 *    3  5  متناسب با نياز موانتخاب نوع ويتامين 

 *    5  30  انجام صحيح مراحل ماساژسر

  شستشو و خشك كردن مو
   

20  3    
* 
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 ليست تجهيزات وابزارآلات  (به ازاي هر شركت كننده)

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 واحد  تعداد  مشخصات فني   نام تجهيزات و ابزار آلات    رديف 
  شسنج

  توضيحات 

  آينه  1
  

    عدد 1 اييجيوه

  سشوار دستي  2
  

    دستگاه 1  حرفه اي

    عدد 1 چرمي  صندلي كوتاهي 3
-فلزي–پلاستيكي  و برس انواع شانه  4

  چوبي
    عدد 1

    عدد 1  فلزي يا چوبي  پيچبرس   5
    عدد 1فلزي  قيچي  6
    عدد  فلزي  قيچي پيتاژ  7
    عدد 1 پلاستيكي  آبپاش  8
    عدد 1چوبي  ميز كار  9

    عدد 1  پلاستيكي  سطل زباله متوسط  10
    عدد 1 برقي  اتوي مو  11
    عدد 1برقي  ماشين موزني  12
    تعداد به تعداد  رنگي  تصاوير مربوط بكار   13
    عدد تعداد پلاستيكي  كليپس   14
    عدد 1پلاستيكي  كله مانكن كوتاهي 15
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  وقيمت  ليست مواد مصرفي

تعدا مشخصات فني  نام مواد مصرفي  رديف
  د

واحد 
  شسنج

واحد  قيمت 
  (ريال)

   توضيحات

    20000  سي سي  1  تائيده وزارت بهداشت  كننده محيط كار مواد ضد عفوني  1
  مواد ضد عفوني ابزار 2

  
    10000  سي سي 1 تائيده وزارت بهداشت

    20000  سي سي 1  تائيده وزارت بهداشت  محيط كار مواد شوينده  3
  ابزارمواد شوينده   4

  
    10000  سي سي  1  تائيده وزارت بهداشت

    35000 ميلي ليتر 1 تائيده وزارت بهداشت اسپري موفيكس كننده 5
    20000 ميلي ليتر  1  تائيده وزارت بهداشت  ماسك مو   6
    25000 ميلي ليتر  1  تائيده وزارت بهداشت  اسپري دوفاز  7
    5000  عدد  1  تائيده وزارت بهداشت  تيغ يك بار مصرف  8
    15000  عدد 1 يك بار مصرف  محافظ دپشت بن 9

    5000     عدد  1  يكبار مصرف  ماسك تنفسي  10
   150000  عدد 1 نخي  روپوش گار  11
    150000  عدد  1  پلاستيكي   پيش بند كوتاهي  12
    50000  عدد 1 الياف  حوله  13
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  امتياز بندي:

  جدول ريز امتياز بندي پروژه بر اساس پروژه كمي"الف"جدول 

زمان  كارانجام  زمان لازم نمره  پايه )مراحل كاريشرح فعاليت ( رديف
  شده

  نمره مقدار 
  كسر شده

  نمره اكتسابي
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  جدول ريز امتياز بندي پروژه بر اساس پروژه كيفي "ب"جدول 

  

  فعاليت عنوان   عنوان مرحله  رديف
  )مراحل كاري(

 طيف ارزيابي

به  هرگز  نمره اكتسابي  پايه نمره
  هميشه  اغلب   معمولا ندرت

0 .25 .5 .75  1  

1  

 آلودگي
 زدايي
 

 سازي آماده
 مواد و ابزار

  مصرفي

زدايي آلودگي   

 
          3    

 سازي آماده
 مواد و ابزار

 مصرفي
          2    

2  
 و مشاوره

 سازي آماده
  مشتري

 جنس بررسی
مشتری موی   

 مدل انتخاب
 صحيح

          2    

 جنس بررسی
مشتری موی   

  
        ٢    

 مدل انتخاب
    ١           صحيح

 شستشوی  ٣
  سر موی

مو شتتشوی            ٤    

٤  
 با کوتاهی

 های زاويه
  مختلف

 با کوتاهی
 ١٨٠زاويه

 درجه
          ٢٢    

٥  
 کوتاهی
 از ترکيبی

 عکس روی
  تصوير و

 کوتاهی
 با  ترکيبی

    ٢٧           ماشين موزنی

٦  
 مو دهی فرم
 روی از

 و عکس
  تصوير

 به دادن فرم
    ٢١           مو

 ويتامينه  ٧
  کردن

 کردن ويتامينه
    ١١           مو
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  ريز امتياز بندي  جدول "ج "جدول

  مقياس ارزيابي  )مراحل كاريفعاليت ( عنوان   عنوان مرحله  رديف
  ريز نمره

  توضيحات
  اكتسابي  نمره پايه

  مرحله اول
زدايی آلودگی  

 
 ابزار سازی آماده

  مصرفی مواد و

زدايی آلودگی

 

 مواد و ابزار سازی آماده
  مصرفی

       كمي

      5  كيفي

 آماده و مشاوره  دوم مرحله
  مشتری سازی

مشتری موی جنس بررسی

صحيح مدل انتخاب  

مشتری موی جنس بررسی   

  صحيح مدل انتخاب

       كمي

      5  كيفي

سوم مرحله

 
 شستشوي

  سر موي

سر موي شستشوي        كمي 

      4 كيفي

چهارم مرحله

 زاويه با کوتاهی 
   مختلف های

درجه ١٨٠ زاويه با مو کوتاهی        كمي 

      22 كيفي

پنجم مرحله

 

 به مو كردن كوتاه
 از تركيبي روش
 و عكس روي

  تصوير

 استفاده با تركيبي كوتاهي
  ماشين موزنياز

       كمي

      27  كيفي

ششم مرحله
 از مو دهی فرم

 و عکس روی
  تصوير

  فرم دادن موها
  

       كمي

      21 كيفي

 ويتامينه مرحله هفتم 
  مو كردن

       كميمو کردن ويتامينه

      11 كيفي
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  چك ليست معيار هاي نگرشي

مهارت هاي  رديف
  شايستگي ها  توانائي اشتغال

  طيف
نمره 

 داوطلب
 هميشه اغلب  معمولا گاهي هرگز

0  .25  .5  .75  1  
1  

  اخلاق كاري

              اعتماد به نفس و خود اتكائي نشان مي دهد
              مسئوليت پذير است  2
              با مباهات  كار مي كند  3
              مسئوليت رفتارهايش را مي پذيرد  4
              خويشتن دار است و در يك روش كنترل شده كارمي كند  5
              درگفتار، عمل و كردار، بلوغ از خود نشان مي دهد  6
              كارش را خود ارزيابي مي كند  7
8  

مسئوليت 
  پذيري 

              سازماندهي و زمان را به طور موثر مديريت مي كندكار را 
              توانائي تكميل تكاليف در زمان مقرر را ازخود به نمايش مي گذارد  9

              ازدستورات شفاهي، بصري و كتبي  پيروي مي كند  10
              مصرفي، ابزار آلات خوب مواظبت مي كند از مواد  11
12  

استدلال و 
  حل مساله

              با تغييرات خواسته هاي شغلي تطابق پذيري دارد
              منطقي است و قضاوت هاي عيني مي سازد  13
              روش ها و قواعد را مي فهمد  14
              ابتكار نشان مي دهد  15
16  

سلامتي  و 
عادات 
  ايمني

              سرعت توليدوآهنگ كاري خوب دارد
              تجهيزات و دستگاه ها  اهتمام لازم داردنسبت به حفاظت و ايمني   17
              به شيوه مناسب و آراستگي لباس مي پوشد  18
              موقعيت هاي استرس زا را تشخيص ميدهد   19
              موقعيت هاي استرس زا را  به راحتي مديريت مي كند.  20

              جمع كل
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  فرم نتيجه نهايي
  

  شركت كننده :                                   و نام خانوادگي نام
  پيرايشگر موي زنانه: حرفه 

  514120570010001: كد استاندارد
  شماره داوطلبي :                            

نمره   بارم  نمره  عنوان كلي  رديف
  داوطلب

1  
  پروژه

      بخش ارزيابي كمي 
    95  يفيبخش ارزيابي ك  2
    5                   بخش نگرش  3
  100    
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