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  وضعيت كلي ارزشيابي:
  شرح  موضوع رديف

 هدف از ارزشيابي 1
  اعطاي گواهينامه شايستگي  اعطاي گواهينامه شغل

*    

 آزمون دهنده 2
داوطلب آزاد(بدون طي   مهارت آموخته

  دوره آموزش) 
تفاهم نامه(تابع 

  شرايط خاص)
*  *   * 

 آزمونگر 3
غير از ساير (  مربي كارگاه   كارفرما (صنف)

  )مربي دوره
*    *  

4 
نوع ارزشيابي بر 

نحوه فراگيري حسب 
 مهارت

آزاد (بدون طي دوره  انداوطلب  ختگانمهارت آمو
  آموزشي)

تكويني (حين آزمون
  دوره آموزشي)

پايانيآزمون  )تك مرحله اي( پايانيآزمون     

 * * 

 امتياز بندي 5
 ارزشيابي

 قضاوتي  كيفي   كمي

*  *    

 ابزارهاي ارزشيابي 6

  مصاحبه  مشاهده  پروژه  آزمون كتبي 
* * *   

 گزارش كارپوشه
سنجش 
  پژوهش موردي  عملكردي

   *   
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  مشخصات استاندارد:

  شايستگي:                        *شغل:     
  مراقبت و زيبايي  گروه:                  خدمات  خوشه

  كد آموزش استاندارد:        نام استاندارد
ميزان 
ساعت 
 آموزش

  تئوري

 

 

  عملي
  پروژه

   كارورزي
 
 

  بودجه بندي آزمون:
    

 عناوين شايستگي/توانايي رديف
 ميزان ساعت آموزش عملي 

  جمع  عملي  تئوري
  12  7  5 الودگي زدايي محيطو حفاظت و بهداشت فردي 1   

  28  21  7 مشاوره وپذيرش مشتري 2
  27  22  5 پاك سازي پوست جهت متعادل سازي 3
  30  25  5  ارايش (پايه)اماده سازي اوليه  4
  54  41  13  متعادل سازي اعضاي چهره (پيشاني ابرو. بيني .گونه.لب.چانه.فك.غبغب و گردن) 5
  35  30  5 ارايش چشم 6
  27  22  5 خود ارايي 7
  54  74  7  ارايش روزو ارايش شب و عروس 8
  13  10  3  شخصيت سازي كارتوني 9

  10 
  10  7  3 ارايش خاص عكاسي

   58  232  290  
  
  
  
  
 
 
 
  



 

4 
 

 

  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  فرايندي                                توليدي       

  در اين پروژه :

  نمي باشد.    مي باشد.                  ئز اهميت                                      زمان انجام فرايند حا ) 1

  مي باشد.                نمي باشد.           رعايت توالي انجام مراحل فعاليت مهم                         ) 2

  است.                 نيست.      مقدار استفاده از مواد مصرفي داراي اهميت                            ) 3

 نمي باشد.   مي باشد.                        ساخت محصول جز موارد با اهميت پروژه                      ) 4

 مي باشد.                نمي باشد.        عيب يابي و كنترل از مراحل مهم پروژه                           ) 5

  مي باشد.                 نمي باشد.                رعايت نكات ايمني و حفاظتي الزامي                      ) 6

 مي باشد.                 نمي باشد.               گزارش فعاليت  انجام شده توسط كارآموز الزامي         ) 7

 

  ساير نكات يا مواردي كه رعايت آن در اجراي پروژه الزامي مي باشد:

  حضور پزشك در جلسه آزمون الزامي نيست
  .استفاده از پكيج يكبارمصرف توسط كارآموز الزامي است
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  ينظر ميمفاه  يابيارزش
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  نقشه كار عملي 
  

 ... و ميزكارـĤينه،موچين كردن تميز(كار وسايل و ابزار، كردن عفوني ضد
 ميكاپ نوع صحيح انتخاب جهت مشتري به مشاوره

 پوست هاي كننده پاك 
 پوست نوع با متناسب بردارهاي لايه 

 پوست مناسب لوسيون
 پوست نوع با متناسب ماسك

 مصرفي مواد شناسايي
  پوست نوع با متناسب سازهاي زير

 گيري رفله جهت رنگي فونهاي
 پوست مناسب ساز زير فن

 ) غبغب و گردن- چانه- فك- ابرو-بيني-گونه-لب-پيشانيمتعادل سازي اجزاي صورت (  
 روز براي چشم آرايش
 روز متناسب آرايش
 آرايش نمودن فيكس
 چهره كارتوني طراحي

  آرايش تثبيت و

  
  توضيحات: 
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  فرايند اجراي پروژه:

توالي 
  فرايندكار

عنوان مرحله 
  كاري

شماره 
توانايي / 

شايستگي 
  ها

عنوان فعاليت يا 
  كار

ريز فعاليت يا چگونگي 
  روند انجام كار

مدت انجام 
  بارم  كار(دقيقه)

  مقياس 

  كيفي  كمي

  مرحله اول
آلودگي زدايي 

محيط و 
حفاظت و 

  بهداشت فردي

استفاده ازمواد 1
ضدعفوني كننده 
  وشستشو دهنده

بكار گيري نكات 
  بهداشتي

رعايت پوشش 
ظاهري و رعايت 
  بهداشت فردي

ضد عفوني كردن ابزار، و 
وسايل كار(تميز كردن 

  ميزكارـĤينه،موچين و... 

5  1  *    

استفاده از وسايل حفاظت 
  فردي(ماسك ،دستكش)

5  1  *    

 استفاده از ضدعفوني كننده ها 
  و لوازم يكبارمصرف

5  1  *    

مشاوره  مرحله دوم
وپذيرش 
  مشتري

راهنمايي و مشاوره 2
  به فرد مورد نظر

مشاوره به مشتري جهت 
  انتخاب صحيح نوع ميكاپ

10  5    *  

 مرحله
  سوم

پاك سازي 
جهت  پوست

  متعادل سازي

پاك سازي پوست   3
جهت متعادل 

  سازي

  *    2  5 پاك كننده هاي پوست 

لايه بردارهاي متناسب با نوع  
  پوست

5  2    *  

  لوسيون مناسب پوست
5  2    *  

  ماسك متناسب با نوع پوست
15  2    *  

مرحله
  چهارم

آماده سازي 
اوليه ارايش 

  (پايه)

آماده سازي اوليه 4
  (پايه) ارايش

  *    3 5 مواد مصرفي ييشناسا

نوع  زير سازهاي متناسب با
  *    3  10  پوست 

  10 فونهاي رنگي جهت رفله گيري
  

3    *  

  20  فن زير ساز مناسب پوست
  

3    *  

مرحله
  پنجم

متعادل سازي 
اعضاي چهره 
وشناخت جام 

  چهره

متعادل سازي 5
اعضاي چهره 
وشناخت جام 

  چهره

  ابرو -بيني-گونه-لب-پيشاني
  و غبغب گردن-چانه -فك 

40  24    
  

*  
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توالي 
  فرايندكار

عنوان مرحله 
  كاري

شماره 
توانايي / 

شايستگي 
  ها

عنوان فعاليت يا 
  كار

ريز فعاليت يا چگونگي 
  روند انجام كار

مدت انجام 
  بارم  كار(دقيقه)

  مقياس 

  كيفي  كمي

مرحله
  ششم

  *    12  30 آرايش چشم براي روز آرايش روز (مات) 8 آرايش عروس

    11  20  آرايش متناسب روز
  

*  

    5  10  فيكس نمودن آرايش
  

*  

مرحله 
  هفتم

شخصيت 
  سازي كارتوني

  طراحي كارتوني چهره  آرايش كارتوني  9
  و تثبيت مواد مصرفي

40  15    *  
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 ازاي هر شركت كننده)ليست تجهيزات وابزارآلات  (به 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

واحد   تعداد  مشخصات فني   نام تجهيزات و ابزار آلات    رديف 
  سنجه

  توضيحات 

  صندلي كار  1
  فلزي-پلاستيكي-چوبي

      عدد 1

  70در 50  آينه  2
  

1  -    

 فلزي-چوبي ميزكار  3
  

1  -     

  فلزي_چوبي  صندلي مشتري  4
  

1  -    

  متناسب  دستگاه تهويه  5
  

1  -    

    -   1 استاندارد اوليهجعبه كمك هاي  6
  پلاستيكي  زباله سطل  7

  
    -  عدد 1

 كپسول آتشنشاني  8
  

دستي حاوي پودرخشك
  محتوي كف يا آب

1   -    

    -  1  سفيد و نخي   روپوش  9
به تعداد   مويي  انواع قلم موها  10

  لازم
-    

    -  1 استاندارد رطوبت سنج  11
    صندلي كار   12

  فلزي-پلاستيكي-چوبي
      عدد 1
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  وقيمت  ليست مواد مصرفي
  

قيمت    واحد سنجه  تعداد  مشخصات فني   نام مواد مصرفي   رديف 
واحد 

  (ريال)

 توضيحات 

    1000000  به مقدار لازم  متفاوت  فشرده و...-پودي  انواع سايه مات   1

 پوست تمامي براي  ها فون انواع  2
  ها

    1000000  به مقدار لازم  متفاوت

 پوست تمامي براي  ها پالت انواع  3
 ها

    5000000  لازم مقدار به  متفاوت

 يا و لوسيون  ها كننده پاك انواع  4
  ها تونيك

    500000  لازم مقدار به  عدد 2

 مورد تعداد به  پوست مخصوص  لب رژ پالت انواع  5
  نياز

    5000000  لازم مقدار به

 مورد تعداد به  پوست مخصوص  سايه پالت انواع  6
 نياز

    5000000  لازم مقدار به

 مورد تعداد به  پوست مخصوص  چشم مداد انواع  7
  نياز

    500000  لازم مقدار به

 مورد تعداد به  پوست مخصوص  لب مداد انواع  8
  نياز

    500000  لازم مقدار به

 مورد تعداد به  پوست مخصوص  ابرو مداد انواع  9
 نياز

    500000  لازم مقدار به

 نوع هر براي  مصنوعي مژه  10
  طرح كي چشمي

 مورد تعداد به
  لازم

    500000  لازم مقدار به

    150000  لازم مقدار به  عدد 1  كرمي  لايه بردار  11

    50000  لازم مقدار به  بسته1  مرطوب_كاغذي  دستمال   12

    50000  لازم مقدار به  بسته 1  بهداشتي  پنبه  13

در رنگ هاي   پودري  اكليل  14
  مختلف

    100000  لازم مقدار به

    300000  لازم مقدار به  بسته 1  هيدرو-لاتكس  انواع پد  15

    50000  لازم مقدار به  بسته 1  پلاستيكي  گوش پاكن  16

    150000  لازم مقدار به  عدد 1  نانوسيل  مواد ضد عفوني كننده  17

    20000  لازم مقدار به  ميل100  گياهي  انواع ماسك صورت   18
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  امتياز بندي:

  جدول ريز امتياز بندي پروژه بر اساس پروژه كمي"الف"جدول 

زمان   نمره  پايه  شرح فعاليت (مراحل كاري)  رديف
  لازم

زمان  
كارانجام 
  شده

مقدار  نمره  
  كسر شده

نمره 
  اكتسابي

1  

  

و استفاده ازمواد ضدعفوني كننده وشستش
  دهنده

1  5        

        5  1  بكار گيري نكات بهداشتي

رعايت پوشش ظاهري و رعايت بهداشت 
  فردي

1  5        
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  كيفيپروژه بر اساس پروژه  يبند ازيامت زيجدول ر"الف"جدول 

  

  
  
  
  

  عنوان  فعاليت  عنوان مرحله  رديف
  (مراحل كاري)

  طيف ارزيابي
نمره 
  پايه

نمره 
به  هرگز  اكتسابي

  هميشه  اغلب   معمولا ندرت

0 .25 .5 .75  1  
مشاوره   2

وپذيرش 
 مشتري

      
    

راهنمايي و 
مشاوره به فرد 

  مورد نظر

          5  2  

پاك سازي   3
پوست جهت 
  متعادل سازي

پاك سازي پوست 
جهت متعادل 

  سازي

          8  3  

متعادل سازي   4
اعضاي چهره 
وشناخت جام 

  چهره

متعادل سازي 
اعضاي چهره 
وشناخت جام 

  چهره

          12  4  

سازي اماده   5
اوليه ارايش 

  (پايه)

اماده سازي اوليه 
  ارايش (پايه)

  
  
  

        24  5  

( عروسآرايش   عروسآرايش   6
  روز و مات ) 

  
  
  

        28  6  

شخصيت   7
  سازي كارتوني

    آرايش كارتوني
  
  

        15  7  
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  جدول ريز امتياز بندي "ج "جدول 

  ارزيابيمقياس   عنوان  فعاليت (مراحل كاري)  عنوان مرحله  رديف
  ريز نمره

  توضيحات
  اكتسابي  نمره پايه

مرحله 
  اول

آلودگي زدايي 
محيط و حفاظت و 

  بهداشت فردي

استفاده ازمواد ضدعفوني كننده 
  وشستشو دهنده 

      1  كمي

       كيفي

      1 كمي بكار گيري نكات بهداشتي

   كيفي
  

    

رعايت پوشش ظاهري و رعايت
  بهداشت فردي

      1 كمي

       كيفي

مرحله 
  دوم

 پذيرش و مشاوره
  مشتري

 مورد فرد به مشاوره و راهنمايي
  نظر

  كمي
  

      

      5  كيفي

مرحله 
  سوم

پاك سازي پوست 
جهت متعادل 

  سازي

پاك سازي پوست جهت متعادل 
  سازي

        كمي

      8 كيفي

مرحله 
  چهارم

 سازي متعادل
  چهره اعضاي

 چهره اعضاي سازي متعادل
  چهره جام وشناخت

    كمي
  

    

      12 كيفي

مرحله 
  پنجم

آماده سازي اوليه 
  آرايش (پايه)

        كمي  آماده سازي اوليه آرايش (پايه)

      24  كيفي

مرحله 
 ششم 

    ( روز و مات )عروس آرايش  عروسآرايش 
  كمي

      

      31 كيفي

مرحله 
  هفتم 

شخصيت سازي 
  كارتوني

نقاشي طراحي كارتوني چهره و 
  فانتزي چهره

        كمي

  
  كيفي

15      
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  چك ليست معيار هاي نگرشي

 رديف
مهارت هاي 

توانائي 
  اشتغال

  شايستگي ها
  طيف

نمره 
 داوطلب

 هميشه اغلب معمولا گاهي هرگز
0  .25  .5  .75  1  

1  

اخلاق 
  كاري

              اعتماد به نفس و خود اتكائي نشان مي دهد
              مسئوليت پذير است  2
              با مباهات  كار مي كند  3
              مسئوليت رفتارهايش را مي پذيرد  4
              خويشتن دار است و در يك روش كنترل شده كارمي كند  5
              درگفتار، عمل و كردار، بلوغ از خود نشان مي دهد  6
              كارش را خود ارزيابي مي كند  7
8  

مسئوليت 
  پذيري 

              سازماندهي و زمان را به طور موثر مديريت مي كندكار را 
              توانائي تكميل تكاليف در زمان مقرر را ازخود به نمايش مي گذارد  9

              ازدستورات شفاهي، بصري و كتبي  پيروي مي كند  10
              مصرفي، ابزار آلات خوب مواظبت مي كند از مواد  11
12  

استدلال و 
  حل مساله

              با تغييرات خواسته هاي شغلي تطابق پذيري دارد
              منطقي است و قضاوت هاي عيني مي سازد  13
              روش ها و قواعد را مي فهمد  14
              ابتكار نشان مي دهد  15
16  

سلامتي  و 
عادات 
  ايمني

              سرعت توليدوآهنگ كاري خوب دارد
              تجهيزات و دستگاه ها  اهتمام لازم داردنسبت به حفاظت و ايمني   17
              به شيوه مناسب و آراستگي لباس مي پوشد  18
              موقعيت هاي استرس زا را تشخيص ميدهد   19
              موقعيت هاي استرس زا را  به راحتي مديريت مي كند.  20

  5            جمع كل
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  فرم نتيجه نهايي
  

  شركت كننده :                                   و نام خانوادگي نام
  : حرفه 

  : كد استاندارد
  شماره داوطلبي :                            

نمره   بارم  نمره  عنوان كلي  رديف
  داوطلب

1  
  پروژه

    3  بخش ارزيابي كمي 
    92  بخش ارزيابي كيفي  2
    5  بخش نگرش  3

    100  نمره نهايي :
  


	متعادل ساز2
	moteadel saz chehre2

